um breyting & almennum hegningarlégum, nr. 19 12. februar
1940 (brot i opinberu starfi).

1.9r
A eftir ordinu ,gjéldum* i 1. malsl. 129. gr. laganna kemuarsé medal pjonustugjoldum.

2.0r.
i stad ordsins ,rannsokn* i 131. gr. laganna kemur: leit.

3.0

132. gr. laganna ordast svo:

Ef opinber starfsmadur, sem i 130. gr. eda 131. gr. getuir gkbd af 4setningi eda stér-
felldu galeysi Ibgmaetra adferda vio medferd mals eda Umlchesndtoku, hald, leit, fangelsan
eda framkveemd refsingar, eda vid beitingu annarra dpekkaada, pa skal hann saeta sektum
eda fangelsi allt ad 1 ari, nema brot hans vardi pyngri rgfsiad [6gum.

4. gr.

133. gr. laganna ordast svo:

Ef opinber starfsmadur, sem a ad gaeta fanga, p.m.t. sakigsraem sviptur hefur verid
frelsi sinu, eda annast framkveemd refsidéma, leetur fangasafborning komast undan,
talmar framkveemd déms, hlifir manni vid ad taka Gt hegninga kedmur pvi til leidar ad
refsing er framkveemd med 60ru og vaegara moéti en meelt er, panpad fangelsi allt ad 3
arum, eda sektum, ef brot er smafellt.

5.0r
Eftirfarandi breytingar verda 4 137. gr. laganna:
a. | stad ordanna ,post- eda simamalefni* kemur: post- edakiptapjonustu.
b. Vid greinina baetist nyr malslidur, svohljédandi: Samadaum starfsmann l6gadila sem
fengid hefur opinbert leyfi til postpjonustu eda til ad artrfgskipti & grundvelli sliks
leyfis eda verktaka sem sinnir pdst- eda fjarskiptapjonésibyrgd I6gadila.

6. gr.

Vid 16gin beetist ny grein, 141. gr. a, svohljédandi:

Opinber starfsmadur skv. 128., 129., 134., 135., 138.,,124. og 141. gr. pessara laga
telst s& sem vegna st6du sinnar eda heimildar i I16gum gédidr #@a haft hrif & dkvardan-
ir um réttindi og skyldur einstaklinga eda l6gadila eda tafs® eda haft ahrif a radostdéfun
opinberra hagsmuna.

7.0r.
Lbg pessi 6odlast pegar gildi.



Sampykkt & Alpingi 10. mars 2003.



