132. loggjafarping 2005-2006.
Pbskj. 1186 — 445. mal.

Breytingartillogur

vid frv. til . um breyt. a4 1. nr. 138/1994, um einkahlutafélog, med sidari breytingum.

1.

Fra efnahags- og vidskiptanefnd.

Vid 2. gr. Greinin ordist svo:

A eftir 54. gr. laganna kemur ny grein, 54. gr. a, sem ordast svo:

Félagsstjorn 1 félagi sem ber skylda til ad kjosa sér endurskodanda skv. 1.-3. mgr. 98.
gr.laganr. 3/2006, um arsreikninga, skal sampykkja starfskjarastefnu félagsins vardandi
laun og adrar greidslur til forstjora og annarra &dstu stjornenda félagsins, svo og
stjornarmanna pess. I starfskjarastefnunni skulu koma fram grundvallaratridi vardandi
starfskjor stjornenda og stjérnarmanna og stefnu félags vardandi samninga vid
stjérnendur og stjornarmenn. Jafnframt skal koma par fram hvort og pa vid hvada ao-
steedur og innan hvada ramma heimilt sé ad greida eda umbuna stjérnendum og stjérnar-
monnum til vidbotar grunnlaunum, m.a. i formi:

a. athendingar hluta;

b. arangurstengdra greidsina;

c. hluta, kaup- og soluréttar, forkaupsréttar og annars konar greidslna sem tengdar eru
hlutum 1 félaginu eda proun verds a hlutum i félaginu;

d. lanasamninga (par undir sérstok lanskjor), enda séu peir heimiladir samkvaemt
pessum eda 60rum 16gum;

e. lifeyrissamninga;

f. starfslokasamninga.

Starfskjarastefnan er bindandi fyrir félagsstjornina ad pvi er vardar greidslur skv. c-1id
1. mgr. A 60ru leyti er starfskjarastefnan leidbeinandi fyrir félagsstjérnina nema
akvedid hafi verid i sampykktum félagsins ad hin skuli vera bindandi. Félagsstjérnin
skal birta starfskjarastefnuna i tengslum vid adalfund félagsins. Félagsstjornin skal jafn-
framt upplysa vidsemjendur sina um pad hvao felist i starfskjarastefnunni, par & medal
a0 hvada leyti hin sé bindandi.

Starfskjarastefnan skal sampykkt 4 adalfundi félagsins, med eda an breytinga. Par skal
félagsstjorn jafnframt gera grein fyrir kjéorum stjérnenda og stjérnarmanna félags og
axtludum kostnadi vegna kaupréttaraetlana og skyra fra framkvemd sampykktrar
starfskjarastefnu.

Ef félagsstjorn vikur fré starfskjarastefnunni skal pad rokstutt 1 hverju tilviki fyrir sig
i gerdabok félagsstjornar.

Vid 4. gr. C-lidur ordist svo: tillogu félagsstjornar um starfskjarastefnu félags sem ber
skylda til ad kjosa sér endurskodanda, sbr. 54. gr. a, vardandi laun og adrar greidslur til
forstjora og annarra &dstu stjérnenda félagsins, svo og stjornarmanna.



3. Vid 6. gr. Greinin ordist svo:

[ stad ordanna ,,eda skodunarmanna s¢ um adalfund ad reeda“ i 4. mgr. 63. gr. laganna
kemur: eda skodunarmanna auk tillagna félagsstjornar um starfskjarastefnu i félogum
sem ber skylda til ad kjosa sér endurskodanda, sbr. 54. gr. a, sé um adalfund a0 reda.

4. A eftir 9. gr. komi ny grein, svohljédandi:

4. mgr. 99. gr. laganna ordast svo:

Hluthafafund ma i fyrsta lagi halda manudi eftir birtingu tilkynningar um mottoku
samrunadatlunarinnar skv. 98. gr. og yfirlysingu endurskodanda eda skodunarmanns
skv. 4. mgr. 97. gr. og eigi sidar en fjorum manudum eftir birtinguna. Sé samruninn ekki
sampykktur & grundvelli slikrar samrunaaaetlunar eda fundurinn ekki haldinn innan tima-
marka skv. 1. malsl. telst samrunaaztlunin fallin.



