Log

um listamannalaun.

1. gr.
Hlutverk.
[ peim tilgangi ad efla listskdpun i landinu veitir Alpingi arlega fé af fjarlogum til pess
a0 launa listamenn i samreemi vid akvadi laga pessara.

2. gr.
Launasjooir.

Starfslaun listamanna skulu veitt ur sex sjodum:

launasj60i honnuda,

launasj6di myndlistarmanna,

launasjoodi rithéfunda,

launasjooi svidslistafolks,

launasjooi tonlistarflytjenda,

launasjodi tonskalda.
Auk starfslauna er sjodunum heimilt ad veita ferdastyrki.
Y firumsjon med sjodunum er i hondum stjornar listamannalauna. Sérstakar nefndir annast
uthlutun starfslauna ar sjoounum.
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3. gr.
Stjorn.

Menntamalarddherra skipar prja menn i stjorn listamannalauna til priggja ara i senn, einn
samkvaemt tilnefningu Bandalags islenskra listamanna, einn samkvemt tilnefningu Lista-
haskola Islands og einn 4n tilnefningar. Varamenn skulu skipadir med sama hztti. R4dherra
skipar formann og varaformann ur hopi adalmanna. Ekki er heimilt ad skipa sama mann
ad0almann i stjorn listamannalauna lengur en tvo samfelld starfstimabil.

Stjornin gerir tillogu til rddherra um stefnu og aherslur vid tthlutun listamannalauna til
priggja ara i senn og hefur eftirlit med ad skilyroum um starfslaun sé fylgt. Stjorninni er
heimilt ad feera umsoknir 4 milli sjoda, sbr. 2. gr.

Radherra er heimilt a0 fela stjorninni ad reka sérstaka skrifstofu eda semja vid til pess
bara adila ad annast umsyslu sjédanna.

Kostnadur vegna umsyslu sjodanna greidist af fjarveitingum til listamannalauna.
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4. gr.
Starfslaun.

Starfslaun skulu nema 266.737 kr. 4 manudi & verdlagi fjarlaga 2009. Starfslaun eru veitt
til listamanns sem telst sjalfsteett starfandi 1 listgrein sinni. Fjarhad starfslauna skal koma til
endurskodunar vid afgreidslu fjarlaga ar hvert med tilliti til prounar launa, verdlags og efna-
hagsmala.

beir sem taka starfslaun skulu vera & skra hja stjoérn listamannalauna og fa greidd starfs-
laun ménadarlega. beir sem njota starfslauna i sex manudi eda lengur skulu ekki gegna fullu
starfi medan 4 starfslaunatimanum stendur.

Starfslaunapegar skulu skila skyrslu um storf sin 4 starfslaunatimanum eigi sidar en ari
eftir a0 honum lykur. Stjorn listamannalauna ma fella nidur starfslaun sem veitt eru til lengri
tima en sex méanada ef talid er ad vidkomandi listamadur sinni ekki list sinni ad mati stjornar.

5. gr.
Fjoldi starfslauna.
Samanldgd starfslaun midast vio 1.600 ménadarlaun eda 133,33 arslaun.

6. gr.
Launasjodur honnuda.
Launasjodur honnuda veitir arlega starfslaun og styrki sem svara til 50 manadarlauna.
Priggja manna nefnd, sem radherra skipar arlega samkvemt tilldgum samtaka hénnuda
og arkitekta, uthlutar fé ur launasj6di honnuda. Varamenn skulu skipadir med sama heetti.
Uthlutunarnefndin skiptir med sér verkum.

7. gr.
Launasjoour myndlistarmanna.
Launasjodur myndlistarmanna veitir arlega starfslaun og styrki sem svara til 435 manadar-
launa.
Priggja manna nefnd, sem radherra skipar arlega samkvamt tilldgum Sambands islenskra
myndlistarmanna, uthlutar fé ar launasjodi myndlistarmanna. Varamenn skulu skipadir med
sama hztti. Uthlutunarnefndin skiptir med sér verkum.

8. gr.
Launasjodur rithéfunda.
Launasjodur rithdfunda veitir arlega starfslaun og styrki sem svara til 555 ménadarlauna.
briggjamannanefnd, semradherra skipar arlega samkvamt tillogum Rithéfundasambands
fslands, uthlutar fé r launasjodi rithofunda. Varamenn skulu skipadir med sama haetti. Ut-
hlutunarnefndin skiptir med sér verkum.

9. gr.
Launasjodur svidslistafolks.
Launasjodur svidslistafolks veitir arlega starfslaun og styrki sem svara til 190 manadar-
launa.
briggja manna nefnd, sem radherra skipar arlega samkvamt tillogum Leiklistarsambands
fslands, uthlutar fé ur launasjodi svidslistafolks. Varamenn skulu skipadir med sama hztti.
Uthlutunarnefndin skiptir med sér verkum.
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10. gr.
Launasjodur tonlistarflytienda.

Launasjodur tonlistarflytjenda veitir arlega starfslaun og styrki sem svara til 180 manadar-
launa.

Priggja manna nefnd, sem radherra skipar arlega, uthlutar fé ur launasjooi tonlistarflytj-
enda. Skulu tveir nefndarmanna tilnefndir af Félagi islenskra hljomlistarmanna og einn af
Félagi islenskra tonlistarmanna. Varamenn skulu skipadir med sama hztti. Uthlutunarnefndin
skiptir med sér verkum.

11. gr.
Launasjodur tonskalda.
Launasjodur tonskalda veitir arlega starfslaun og styrki sem svara til 190 ménadarlauna.
Raoherra skipar arlega priggja manna nefnd sem uthlutar fé Gr launasjodi tonskalda. Ton-
skaldafélag slands tilnefnir tvo fulltra og Félag tonskalda og textahdfunda tilnefnir einn
fulltria. Varamenn skulu skipadir med sama hztti. Uthlutunarnefndin skiptir med sér verk-
um.

12. gr.
Lengd starfslauna.

Starfslaun skulu veitt til 6, 9, 12, 18 eda 24 manada. Heimilt er ad Gthluta starfslaunum
til skemmri tima en halfs ars, po aldrei skemur en til priggja manada. St upphad sem varid
er til pessa, sem og til ferdastyrkja, skal ekki vera haerri en nemur 10% peirra manadarlauna
sem hver sjodur hefur til uthlutunar arlega.

Ef starfslaunum er thlutad til einstaklinga vegna afmarkadra verkefna er heimilt ad vikja
fra akvaedum 1. mgr.

Mida skal vid a0 fjordungur heildarstarfslauna hvers sjods samkvemt 16gum pessum verdi
a0 jafnadi veittur til listamanna sem taka laun i eitt ar eda meira.

Heimilt er a0 uthluta starfslaunum til lengri tima en 24 manada, p6 aldrei lengur en til 36
manada.

13. gr.
Reglugerdarheimild.

Réoherra er heimilt ad setja med reglugerd nanari akvadi um framkvaemd laganna i heild
eOa einstakar greinar peirra, par 4 medal um skilgreiningu & pvi hvad teljist fullt starf, sbr.
2. mgr. 4. gr., og um tilhdgun tilnefninga af halfu tilnefningaradila i uthlutunarnefndir, sbr.
6.—11. gr. P4 skal enn fremur setja ndnari akvaedi 1 reglugerd um skilmaéla fyrir veitingu
starfslauna, par med talid um endurgreidslu peirra ef gegn peim skilmalum er brotid.

Vid framkvamd pessarar greinar skal haft samrao vid samtok listamanna eftir pvi sem vid
4 hverju sinni.

14. gr.
Malsmedfera.
Akvardanir skv. 6.—11. gr. eru endanlegar 4 stjérnsyslustigi og sata ekki keeru til radherra.
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15. gr.
Gildistaka.
Log pessi 60last pegar gildi. Fyrirmaeli um tthlutun ur launasjodum listamanna koma til
framkvemda & arinu 2010.

AKvzdi til bradabirgda.
L.
bratt fyrir akveedi 5. gr. skulu samanlogd starfslaun arid 2010 midast vid 1.325 ménadar-
laun og 4rid 2011 vid 1.465 manadarlaun.

II.
bratt fyrir &kveedi 6.—11. gr. skulu starfslaun og styrkir til listamanna arin 2010 og 2011
vera sem hér segir:

a. Starfslaun og styrkir honnuda arid 2010 skulu midast vio 20 manadarlaun og arid 2011
vid 35 ménadarlaun.

b. Starfslaun og styrkir myndlistarmanna arid 2010 skulu midast vid 360 méanadarlaun og
arid 2011 vido 400 manadarlaun.

c. Starfslaun og styrkir rith6funda arid 2010 skulu midast vid 505 manadarlaun og arid
2011 vid 530 manadarlaun.

d. Starfslaun og styrkir svidslistafolks arid 2010 skulu midast vid 160 manadarlaun og arid
2011 vid 175 manadarlaun.

e. Starfslaun og styrkir tonlistarflytjenda arid 2010 skulu midast vio 150 manadarlaun og
arid 2011 vio 165 manadarlaun.

f. Starfslaun og styrkir tonskélda arid 2010 skulu midast vido 130 méanadarlaun og arid
2011 vid 160 manadarlaun.

111.
Listamenn sem notid hofou listamannalauna i nokkur ar fyrir 31. desember 1991 og h6fou
ba nad 60 ara aldri skulu njota sérstakra framlaga samkvaemt akvordun stjornar listamanna-
launa.

Sampykkt a Alpingi 16. april 2009.
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