Log

um kjararao.

1. gr.
Verkefni kjararads.

Verkefni kjararads er ad akveda laun og starfskjor pjodkjorinna manna, domara, saksokn-
ara, raOherra, raduneytisstjora, sendiherra og peirra skrifstofustjéra sem heyra undir radherra
sem fer med starfsmannamal rikisins og fara med fyrirsvar fyrir hond radherra vio gerd kjara-
samninga, forsetaritara, sedlabankastjora og adstodarsedlabankastjora og rikissattasemjara.
Kjararad akveour einnig laun og starfskjor nefndarmanna yfirskattanefndar, urskurdarnefndar
umhverfis- og audlindamala, kerunefndar Gtlendingamala og Grskurdarnefndar velferdarmala
sem eru i fullu starfi. { storfum sinum skal kjararad fylgja akvadum stjornsyslulaga, nr.
37/1993, eftir pvi sem vid 4, sem og dkvadum upplysingalaga, nr. 140/2012.

2. gr.
Skipun kjararads.

Kjararad skal skipad fimm rddsmoénnum og jafnmdrgum vararadsmonnum.

Alpingi kys prja radsmenn. Heestiréttur skipar einn radsmann og radherra er fer med
starfsmannamal rikisins annan. Somu adilar velja vararadsmenn. Kjararadsmenn skulu skip-
aoir til fjogurra ara 1 senn.

Kjarardd kys formann og varaformann tr hopi adalmanna og setur sér sjalft starfsreglur.

Raoherra skal tryggja radinu hefileg starfsskilyroi.

3. gr.
Gagnadflun.

Kjararad aflar sér af sjalfsdadum naudsynlegra gagna og upplysinga og er pvi rétt ad krefj-
ast skyrsina, munnlegra og skriflegra, af starfsmonnum og launagreidendum peirra sem heyra
undir kjararad. Skulu peir m.a. veita upplysingar um aukastorf og hlunnindi sem stérfunum
fylgja.

bPeim sem undir urskurdarvald kjararads falla, talsmonnum peirra, 680rum raduneytum
vegna starfsmanna og stofnana sem undir pau heyra og raduneyti er fer meo starfsmannamal
rikisins skal gefinn kostur 4 a0 leggja fram skriflegar eda munnlegar greinargerdir vegna
peirra mala sem til urlausnar eru. Radi0 getur og heimilad malsadilum ad reifa mal sitt fyrir
radinu.
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Kjararad getur kvatt sérfroda menn til starfa i pAgu radsins og til raduneytis um urlausn
mala.

4. gr.
Launaakvardanir.

Kjararao akveour pingfararkaup samkvaemt 16gum um pingfararkaup alpingismanna og
pingfararkostnad.

Kjararad skal dkvarda laun og kveda 4 um 6nnur starfskjor. Kjararaod skal vid trlausn méla
taka tillit til starfsskyldna og abyrgoar, haefniskrafna, vinnuframlags og alags er starfi fylgja.
Ra0did skal einnig meta og taka tillit til kvada sem storfunum fylgja, svo og hlunninda og
réttinda sem tengjast embetti og launum, p.m.t. lifeyrisréttinda og rddningarkjara. Einnig
getur radid dkvedid sérstakan timabundinn launaauka vegna sérstaks alags er starfinu fylgir.

Vid akvordun starfskjara peirra sem kjararad akvedur laun fyrir skal radid geeta pess ad
pau séu 4 hverjum tima { samraemi vid laun i pjodfélaginu. I pessu skyni skal kjararad fylgjast
med og leggja mat a4 kjarasamninga og almenna launaproun.

Kjarardd skal i urskurdum sinum tid taka tillit til almennrar préunar kjara & vinnu-
markadi. Kjararaoi er po heimilt ad dkveda ad laun taki arlega breytingum til samremis vid
sameiginlega launastefnu &4 vinnumarkadi eda énnur vidmiod sem lysa almennri launapréun
4 vinnumarkadi.

Kjarardd urskurdar hvada aukastorf tilheyra adalstarfi og hver beri a0 launa sérstaklega.

5. gr.
Mal smedferd.

Kjarardd skal taka mal til medferdar pegar pvi pykir purfa. Eigi sjaldnar en arlega skal
kjararad meta hvort tilefni sé til breytinga a starfskjorum sem pad akvedur og ®tid ef ordio
hafa verulegar breytingar 4 launum i pj6éofélaginu.

Kjararao skal birta akvardanir sinar og urskurdi og astadur fyrir peim opinberlega med
skipulegum og adgengilegum hetti. Vid endurmat launasetningar einstakra hopa skal kjara-
rad skilgreina samanburdarhdpa og birta i rskurdi sinum télulegar upplysingar um laun og
launapréun peirra.

Akvordunum og urskurdum kjararads verdur ekki skotid til annars stjornvalds.

6. gr.
Kostnadur.
Kostnadur vio kjararad skal greidast ur rikissjooi. Radherra akvardar greidslur til peirra
sem sitja i kjarardoi.

7. gr.
Gildistaka.
Log pessi 60last gildi 1. juli 2017. Vid gildistoku laga pessara falla ur gildi 16g um kjara-
rad, nr. 47/2006, med sidari breytingum.
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8. gr.
Breyting & 6orum |6gum.
Vid gildistoku laga pessara verda eftirfarandi breytingar 4 60rum I6gum:
1. Ldg umréttindi og skyldur starfsmannarikisins, nr. 70/1996, med sidari breytingum:
a. A eftir ordunum ,,sbr. 39. gr.“ i 1. mgr. 9. gr. laganna kemur: samkvamt akvordun
radherra, hlutadeigandi radherra, forsaetisnefndar eda stjornar, sbr. 39. gr. a, nema
annad leioi af [6gum.
b. A eftir ordunum ,,0g peim sem kjararad“ i 1. malsl. 2. mgr. 9. gr. laganna kemur: eda
radherra, hlutadeigandi radherra, forsetisnefnd eda stjorn.
c. Eftirfarandi breytingar verda a 22. gr. laganna:
1. 1 stad ordanna ,,Stjornarradi, sendiherrar og sendifulltraar® i 2. tolul. 1. mgr.
kemur: Stjérnarradi og sendiherrar.
2. 11.t6lul. 1. mgr. ordast svo: Nefndarmenn sjalfsteedra rskurdarnefnda sem hafa
pao starf a0 adalstarfi.
d. Viod 25. gr. laganna betist nyr toluliour, svohljédandi: ad gert er vio hann samkomu-
lag um starfslok, sbr. 39. gr. c.
e. Eftirfarandi breytingar verda a 36. gr. laganna:
1. A eftir 1. mgr. kemur ny malsgrein, svohljodandi:

Stjornvald, sem skipad hefur mann i embeetti, getur flutt embettismann i
annad starf an auglysingar skv. 2. mgr. 7. gr., enda liggi fyrir sk eda sampykki
embettismannsins sjalfs. Enn fremur getur stjornvald, sem skipad hefur mann
i embaetti, sampykkt ad hann flytjist i annad starf er lytur 60ru stjornvaldi, enda
Oski pad stjornvald eftir pvi og fyrir liggi 6sk eda sampykki embettismannsins
sjalfs.

2. 2.mgr., er verdur 3. mgr., ordast svo:

Flytjist madur i annad embaetti eda annad starf skv. 1. og 2. mgr. sem er
leegra launad skal greida honum launamismuninn pann tima sem eftir er af skip-
unartima hans.

f. 39. gr. laganna ordast svo:

Um laun og 6nnur launakjor peirra embaettismanna sem ekki eru akveodin af kjara-

raoi fer skv. 39. gr. a. b6 skulu laun og Onnur launakjor peirra skrifstofustjora i
Stjornarradi sem ekki falla undir irskurdarvald kjararads, 16greglumanna, tollvarda
og fangavarda fara eftir kjarasamningum sem stéttarfélog eda samtdk peirra gera vid
rikio, sbr. 47. gr.

g. A eftir 39. gr. laganna koma prjar nyjar greinar, 39. gr. a — 39. gr. ¢, svohljodandi:

1. (39.gr.a)

Raodherra akvedur fjolda grunnlaunaflokka starfa, 4 hvada forsendum su
grunnlaunaflokkun byggist og i hvada grunnlaunaflokk einstoku starfi er skipad,
forsendur fyrir frekari undirflokkun peirra auk forsendna fyrir greidslu vidbotar-
launa. Hlutadeigandi rddherra eda stjorn akvardar undirflokkun forstodumanns
innan vidkomandi grunnlaunaflokks og vidbotarlaun innan ramma hinna al-
mennu forsendna sem radherra setur. Samrad skal haft vid Félag forstéoumanna
rikisstofnana vid dkvardanir um forsendur grunnlaunaflokkunar og skal félaginu
gefinn kostur 4 ad fylgjast med og fjalla fyrir hond félaga sinna um alitamal sem
upp kunna ad koma vegna flokkunar starfa og forsendna vidbotarlauna. Rikis-
sjoour skal greida sérstakt framlag til félagsins til a0 standa straum af kostnadi
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sem hlyst af rekstri alitamala sem upp koma vegna framkvemdar pessarar
greinar. Framlag petta skal nema 0,40% af heildarlaunum félagsmanna.

Forsatisnefnd Alpingis akvardar grunnlaunaflokkun, undirflokkun og vio-
botarlaun skrifstofustjéra Alpingis med hlidsjon af peim forsendum sem settar
eru samkvamt pessari grein. A sama hatt akvardar stjérn domstolasyslunnar
grunnlaunaflokk, undirflokk og vidbdtarlaun fyrir framkvaemdastjéra domstola-
syslunnar, skrifstofustjora Hestaréttar og Landsréttar. Vio akvordun launa sam-
kvamt pessari malsgrein skal geta somu sjonarmida og fram koma i 3.—5. mgr.
og skal hun rokstudd og tilkynnt til rddherra sem birtir hana opinberlega skv. 7.
mgr. Raduneyti er fer med starfsmannamal rikisins skal gefinn kostur 4 ad
leggja fram skriflega greinargerd um pau mal sem til urlausnar eru.

Vid akvordun um rodun starfs 1 grunnlaunaflokk skal einkum horfa til starfs-
bundinna patta. Vid akvoroun um rodun starfs i undirflokka skal einkum horfa
til personubundinna patta og hvada aukastorf beri ad launa sérstaklega og kveda
aum onnur starfskjor. Vid akvoroun grunnlaunaflokka og undirflokka skal sér-
staklega gaeta samraemis milli peirra kjara hja rikinu sem greidd eru a grundvelli
kjarasamninga annars vegar og akvardana skv. 1. mgr. hins vegar. Z&tid skal
taka tillit til almennrar préunar kjaramala & vinnumarkadi.

Adur en dkvordun um breytingu 4 grunnlaunaflokkun og undirflokkun er
tekin skal afla naudsynlegra gagna og upplysinga og getur radherra og hlutad-
eigandiradherra eda stjorn krafist skyrslna, munnlegra eda skriflegra, af adilum.
Skulu peir m.a. veita upplysingar um aukastorf og hlunnindi sem stérfunum
fylgja. Hlutadeigandi radherra eda stjorn skal gefinn kostur 4 ad leggja fram
skriflegar greinargerdir um breytingar 4 grunnlaunaflokkun til radherra.

Greida ma forstddumanni vidbotarlaun, svo sem vegna arangurs i starfi, sér-
staks alags i starfi, aukinnar abyrgdar timabundid og vegna nyskopunar. Hlutad-
eigandi radherra eda stjorn tekur akvordun um hvort vidbdtarlaun verda greidd
forstddumanni. Taka ma mal til medferdar ad 6sk hlutadeigandi forstodumanns.
Akvordun um vidboétarlaun skal vera timabundin en gildir po aldrei lengur en
tvo ar i senn. Raoherra hefur eftirlit med framkvaemd vidbdtarlauna og skal gera
hlutadeigandi rddherra eda stjorn grein fyrir pvi ef hann telur ad framkvaemdin
sé 1 6samreemi vid paer forsendur sem settar hafa verid um vidboétarlaun skv. 1.
mgr. Félagi forstodumanna rikisstofnana er heimilt ad 6ska eftir samantekt rao-
herra & framkvemd pessarar malsgreinar.

Taka skal mal til medferdar skv. 1. og 3. mgr. ad 6sk hlutadeigandi radherra,
stjornar eda Félags forstddumanna rikisstofnana eda pegar purfa pykir og &tid
ef ordid hafa verulegar breytingar a4 launum i pjéofélaginu eda 4 stérfum for-
stodumanna. Eigi sjaldnar en arlega skal meta hvort tilefni sé til breytinga 4
fjarhad grunnlaunaflokka og undirflokka. Akvardanir skv. 1. og 5. mgr. skulu
rokstuddar og birtar opinberlega 4 adgengilegan hatt.

Raoherra skal taka saman og birta arlega sundurlidadar upplysingar um
heildarlaun peirra er falla undir kjararad, peirra embaettismanna sem falla undir
grein pessa og framkvemdastjora félaga sem eru ad meiri hluta i eigu rikisins.
Stjornum félaga i meirihlutaeigu rikisins er skylt ad veita radherra upplysingar
um heildarlaun framkvemdastjora peirra.

Akvordunum samkvamt pessari grein verdur ekki skotid til annars stjorn-
valds.



2. (39.gr.b.)

Hlutadeigandi radherra eda stjorn getur falid sérstakri hafnisnefnd priggja
manna ad meta hefni umsakjenda um starf forstéoumanns og er nidurstada
hennar radgefandi. Radherra sem fer med starfsmannamal rikisins setur reglur
um hefnisnefndir par sem m.a. er fjallad um skipun nefndar og hafi nefndar-
manna svo og verkefni og malsmedferd. Kostnadur af storfum heefnisnefnda
greidist af viokomandi radherra eda stjorn.

3. (39.gr.c)

Raoherra skal setja heildstaeda stjérnendastefnu. Radherra skal veita adstod
og radgjof um framkvamd stjérnendastefnu og setja fram verklagsreglur og
leidbeiningar sem pydingu geta haft vio framkvaemd hennar, m.a. um hvada
almennu hethispaetti leggja skuli dherslu 4, framkvaemd frammistédumats og
gerd starfsprounaraztlunar fyrir forstddumenn, og skilgreiningu melikvarda
fyrir grunnmat 4 rekstri stofnana i samradi vid hlutadeigandi radherra eda stjorn.

Forstooumadur, i samradi vid hlutadeigandi radherra, getur gert samning um
starfslok vid starfsmenn stofnunar. Radherra setur nanari reglur um vid hvada
adstedur forstodumanni er heimilt ad gera samning um starfslok og helstu
efnispaetti sliks samnings.

h. Vid akvadi til bradabirgda i 16gunum baetist ny malsgrein, svohljodandi:
beir sem skipadir hafa verid sendifulltruar fyrir gildistoku laga pessara njéta
afram somu réttinda og bera somu skyldur og embettismenn skv. II. hluta laga pess-
ara.
. Lég um Sjornarrad islands, nr. 115/2011, med sidari breytingum: I stad ordanna
»akvordun kjarardds um kjor skrifstofustjora™ i 3. mgr. 22. gr. laganna kemur: kjérum
skrifstofustjora.
. L6g um Lifeyrissj6d hjukrunarfrasdinga, nr. 2/1997, med sidari breytingum:
a. A eftir ordunum ,,dkvardanir kjararads i 1. malsl. 5. mgr. 7. gr. laganna kemur:
akvardanir skv. 39. gr. a laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
b. Vid 2. mgr. 21. gr. laganna batist: eda 39. gr. a laga nr. 70/1996, um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins.
. L6g um Lifeyrissj6d starfsmannarikisins, nr. 1/1997, med sidari breytingum:
a. Vid 1. malsl. 3. gr. laganna batist: og 39. gr. a laga nr. 70/1996, um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins.
b. A eftir ordunum ,,akvardanir kjararads“ i 6. mgr. 23. gr. laganna kemur: akvardanir
skv. 39. gr. a laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
c. Vid 2. mgr. 35. gr. laganna betist: eda 39. gr. a laga nr. 70/1996, um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins.
. L6g um umbodsmann skuldara, nr. 100/2010, med sidari breytingum: 2. mgr. 2. gr.
laganna ordast svo:
Um laun og 6nnur launakjér umbodsmanns skuldara fer skv. 39. gr. alaganr. 70/1996,
um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
. LégumBankasyslurikisins, nr. 88/2009, med sidari breytingum: 3. malsl. 1. mgr. 3. gr.
laganna ordast svo: Um laun og 6nnur launakjor forstjora fer skv. 39. gr. a laga nr.
70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, og stjorn stofnunarinnar semur
starfslysingu hans.
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Samkeppnisl6g, nr. 44/2005, med sidari breytingum: 2. malsl. 1. mgr. 6. gr. laganna ord-
ast svo: Um laun og onnur launakjor forstjora fer skv. 39. gr. a laga nr. 70/1996, um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
LAg um Byggdastofnun, nr. 106/1999, med sidari breytingum: 2. malsl. 5. gr. laganna
ordast svo: Um laun og 6nnur launakjor forstjora fer skv. 39. gr. a laga nr. 70/1996, um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
L6g um opinbert eftirlit med fjarmalastarfsemi, nr. 87/1998, med sidari breytingum: 3.
malsl. 1. mgr. 5. gr. laganna ordast svo: Um laun og dnnur launakjor forstjora fer skv.
39. gr. a laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
L&g umhusnasdismal, nr. 44/1998, med sidari breytingum: 2. malsl. 8. gr. laganna ordast
svo: Um laun og 6nnur launakjor forstjora fer skv. 39. gr. a laga nr. 70/1996, um réttindi
og skyldur starfsmanna rikisins.
L6g um Nyskdpunar 568 atvinnulifsins, nr. 61/1997, med sidari breytingum: 2. mgr. 5.
gr. laganna ordast svo:
Um laun og 6nnur launakjor framkvemdastjora fer skv. 39. gr. a laga nr. 70/1996, um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
L6g umumbodsmann barna, nr. 83/1994, med sidari breytingum: 1. malsl. 3. mgr. 2. gr.
laganna ordast svo: Um laun og 6nnur launakjér umbodsmanns barna fer skv. 39. gr. a
laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
L6g umframkvaamdarvald og stjornsyslurikisinsi héradi, nr. 50/2014, med sidari breyt-
ingum: I stad ordsins ,.kjararad“ i 1. malsl. 3. mgr. 3. gr. laganna kemur: radherra.
L6g um Sedlabanka islands, nr. 36/2001, med sidari breytingum: B-lidur 28. gr. laganna
ordast svo: Akveda laun og starfskjor fulltria i peningastefnunefnd. Kjararad akvedur
laun og Onnur starfskjor sedlabankastjora og adstodarsedlabankastjora.
LAg um domstola:
a. nr.15/1998, med sidari breytingum: { stad ordsins ,,Kjararad“ i 4. mgr. 13. gr. og 2.
malsl. 4. mgr. 23. gr. laganna kemur: Radherra.
b. nr.50/2016:
1. Istad ordsins ,Kjarardd“ i 4. mgr. 6. gr. laganna kemur: Radherra.
2. 1 stad ordsins ,,Kjararad“ i 2. malsl. 4. mgr. 9. gr. laganna kemur: Stjérn dom-
stélasyslunnar.
3. Vid 1.mgr. 15. gr. laganna beetist nyr malslidur, svohljédandi: Stjérn domstola-
syslunnar akvedur laun og starfskjor skrifstofustjora.
4. Vid 1. mgr. 23. gr. laganna baetist nyr malslidur, svohljodandi: Stjorn domstola-
syslunnar akvedur laun og starfskjor skrifstofustjora.
Log um rikisendur skodanda og endur skodun rikisreikninga, nr. 46/2016: I stad ordsins
»Kjararad“ i 1. malsl. 1. mgr. 19. gr. laganna kemur: Forsatisnefnd Alpingis.
L6g um hlutafélég, nr. 2/1995, med sidari breytingum: Ordin ,,p6 ekki laun og adrar
greioslur til forstjora hlutafélags sem er ad meiri hluta i eigu rikissjo0s og forstjora
hlutafélags i eigu pess*“ 1 1. malsl. 1. mgr. 79. gr. a laganna falla brott.
L6g umkjarasamninga opinberra starfsmanna, nr. 94/1986, med sidari breytingum: Vid
1. t6lul. 2. mgr. 1. gr. og 1. télul. 1. mgr. 19. gr. laganna baetist: og 39. gr. a laga nr.
70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins.
Ldg umLandsvirkjun, nr. 42/1983, med sidari breytingum: 1. mgr. 6. gr. laganna ordast
svo:
Stjorn Landsvirkjunar raodur forstjora er veitir fyrirtaekinu forstodu og akvardar laun
og starfskjor hans. Forstjori skal eiga seeti a stjornarfundum. Stjorn skal setja starfskjara-
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stefnu par sem fram skulu koma grundvallaratridi vardandi laun og starfskjor stjornenda
og stefnu fyrirtaekisins vardandi samninga vid stjérnendur. Jafnframt skal par koma fram
hvort og pa vid hvada adstaedur og innan hvada ramma heimilt er ad greida eda umbuna
stjornendum til viobotar grunnlaunum.

20. L6g um utanrikispjonustu islands, nr. 39/1971, med sidari breytingum: I stad ordsins
»Hstarfsmenn® i 1. malsl. 9. gr. laganna kemur: embattismenn.

21. Lo6g um stéttarféldg og vinnudeilur, nr. 80/1938, med sidari breytingum:
a. 1.malsl. 7. mgr. 20. gr. laganna ordast svo: Kjararad akvedur laun rikissattasemjara.
b. 1. mgr. 66. gr. laganna ordast svo:

Allur kostnadur vio Félagsdom greidist ur rikissjodi eftir akvoroun radherra.
Kjararao akvedur p6 poknun til démara.

Akvzaedi til bradabirgoa.

bratt fyrir gildistoku laga pessara skulu allir peir sem falla undan urskurdarvaldi kjararads
halda kjaradkvordunum samkvamt I6gum nr. 47/2006 par til ny akvoroun hefur verid tekin
um laun og starfskjor peirra samkvaemt 16gum pessum.

bratt fyrir gildistoku laga pessara skal forseti Haestaréttar akvarda laun og starfskjor
skrifstofustjora Haestaréttar skv. 2. mgr. 39. gr. a laga um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins, nr. 70/1996, par til 16g um démstéla, nr. 50/2016, taka gildi.

bratt fyrir gildistoku laga pessara skal akvordun um laun og starfskjor biskups, vigslu-
biskupa, profasta og presta pjodkirkjunnar heyra undir kjararad par til samkomulag hefur
nadst vid pjoéokirkjuna um nytt launafyrirkomulag.

bratt fyrir gildistoku laga pessara skulu niverandi kjararadsmenn halda skipun sinni at
skipunartimann.

Malum sem vid gildistoku laga pessara hafa verio tekin til medferdar skal lokid samkvaemt
akvedum laga nr. 47/2006. Eftir atvikum er kjararadi pé heimilt ad visa peim til medferoar
hja fimm manna kjararadi skv. 2. gr. laga pessara.

bratt fyrir gildistoku laga pessara skulu akvardanir bankarads Sedlabanka {slands um rétt
nuverandi sedlabankastjora og adstodarsedlabankastjora til bidlauna og eftirlauna og dkvard-
anir um Onnur réttindi sem varda fjarhagslega hagsmuni sedlabankastjora halda gildi sinu.

Sampykkt a Alpingi 22. desember 2016.



